
 

 

 

MODELLO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SOMAGLIA BRUNO ANTONIO 
Indirizzo  VIA GIUSEPPE GARIBALDI N.42 - 15011 ACQUI TERME (AL) - ITALIA 
Telefono  0144 57 667   /   335 81 72 317 / 338 72 73 634 

Fax   
E-mail  <geometrasomaglia@alice.it>  <bruno.antonio.somaglia@geopec.it> 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  21 ottobre 1958 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL FEBBRAIO 1987 AD OGGI 
• Nome dell’azienda e città  lavoratore autonomo con ufficio in Acqui Terme alla via Garibaldi n.42 

• Tipo di società/ settore di attività  libero professionista ISCRITTO AL COLLEGIO DEI GEOMETRI DI ALESSANDRIA 
• Posizione lavorativa  titolare del proprio ufficio tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  quelle di una ditta individuale 
 

• Date (da – a)  DAL 1982 AL GIUGNO 1985 
• Nome dell’azienda e città  ERRO STRADE di Terzo d'Acqui 

• Tipo di società/ settore di attività  cantiere stradale / esecuzione lavori pubblici 
• Posizione lavorativa  impiegato tecnico di 3° livello poi di 2° livello 

• Principali mansioni e responsabilità  responsabile della progettazione e contabilizzazione dei lavori 
 

• Date (da – a)  DALL'AGOSTO 1979 AL 1982 
• Nome dell’azienda e città  S.I.V.E. di Terzo d'Acqui 

• Tipo di società/ settore di attività  cantiere stradale / esecuzione lavori pubblici 
• Posizione lavorativa  impiegato tecnico di 4° livello poi di 3° livello 

• Principali mansioni e responsabilità  contabilizzazione dei lavori 
 

• Date (da – a) 
  

NELL'ESTATE 1976 
• Nome dell’azienda e città  EDILPIEMONTE di Acqui Terme 

• Tipo di società/ settore di attività  impresa edile / residenziale nuovo e ristrutturazioni 
• Posizione lavorativa  dipendente stagionale 

• Principali mansioni e responsabilità  manovale edile 
 

• Date (da – a)  NELL'ESTATE 1975 
• Nome dell’azienda e città  EDILPIEMONTE di Acqui Terme 

• Tipo di società/ settore di attività  impresa edile / residenziale nuovo e ristrutturazioni 
• Posizione lavorativa  dipendente stagionale 

• Principali mansioni e responsabilità  manovale edile 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (dal – al o attualmente se si 
tratta del proprio impiego corrente) 

 dall'ottobre 1972 al luglio 1977 istruzione scuola media superiore 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Istituto Tecnico Leonardo da Vinci di Alessandria 

• Principali studi / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 istruzione per professare l'attività di GEOMETRA 

• Qualifica o certificato conseguita  Diploma di Geometra 
• Eventuali livelli nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Maturate nel corso della vita e della propria 

esperienza lavorativa, anche se non 
supportata da attestati o da certificati 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
                                    ALTRE LINGUE 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  livello:  buono 

• Capacità di scrittura  livello:  elementare 
• Capacità di espressione orale  livello:  elementare 

 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  livello:  elementare 
• Capacità di scrittura  livello:   

• Capacità di espressione orale  livello:   
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Mettere in evidenza la propria propensione 

ai rapporti interpersonali, soprattutto per 
posizioni che richiedono il lavoro in team o 

l’interazione con la clientela o partner 
aziendali. 

 Capacità di lavorare in gruppo acquisita nell'esperienza in Azienda dovendo intrattenere rapporti 
con gli Enti Pubblici e quale responsabile dell'ufficio tecnico della ditta. 
Tale esperienza è stata applicata nella libera attività per rapportarsi con i colleghi, clienti e gli 
Enti in genere. 
L'attività di CTU ha consentito di sviluppare ponderatezza e formalità nei rapporti con tutte le 
figure coinvolte nei procedimenti giudiziari e non. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Esplicitare le capacità acquisite 

nell’eventuale coordinamento di altre 
persone o se incaricato di gestire progetti 
in contesti aziendali complessi e articolati. 

 In azienda è stata acquisita la capacità di gestire il lavoro dei subordinati (di livello). 
Quest’esperienza è risultata utile professionalmente per organizzare il lavoro dei collaboratori 
interni ed esterni al proprio ufficio. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Eventuale conoscenza di specifici 

macchinari o tecniche particolari, anche in 
ambito informatico/gestionali. 

 Le competenze di base necessarie allo svolgimento della libera professione di Geometra sono 
state acquisite nel periodo di praticantato presso lo Studio Tecnico dei Geomm. Piana Carlo e 
Franco di Acqui Terme. 
Successivamente dette competenze sono state consolidate con l'esperienza acquisita in 32 anni 
di professione in ambito edile (progettuale e direzione lavori) catastale, sicurezza, stime, 
consulenze d'Ufficio e di Parte nei contenziosi civili e penali. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
(se inerenti alla professione ricercata) 

Eventuali abilità in ambito musica, scrittura, 
grafica, disegno ecc. 

 NESSUNA 
 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Eventuali altre competenze che si vogliono 

mettere in risalto anche se non 
strettamente collegate con la posizione 

ricercata. 

 CTU (Consulente Tecnico d’Ufficio) civilistico e Perito penale dal 1995. 
Abilitato dalla Protezione Civile alla compilazione delle schede AEDES: valutazione dell’agibilità 
in zone colpite da eventi calamitosi 
Abilitato all’amministrazione di condominii (attività svolta dal 1983 al 1985) 

 
PATENTE O PATENTI  patente B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  nessuna 

 
 

ALLEGATI  NESSUNO 

 

 
 

 

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03 
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